
 

 

Die Stadt Brugg ist ein bedeutender Wohn-, Gewerbe-, Dienstleistungs- und Schulstandort mit reger Bau-
tätigkeit. Zudem verfügt Brugg über attraktive Anlagen im Sport- und Freizeitbereich und ist eine Kultur-
stätte mit reichhaltigem Veranstaltungsangebot und zahlreichen Sehenswürdigkeiten.  
 
Die Regionalpolizei Brugg sorgt mit ca. 30 Mitarbeitenden für die lokale Sicherheit der Stadt Brugg und 
16 Partnergemeinden mit rund 48'000 Einwohner/innen. Wir sind die lokale polizeiliche Anlaufstelle und 
gewähren der Bevölkerung den Schutz der öffentlichen Ruhe, Ordnung und Sicherheit. Wir sind Ansprech-
partnerin in den Bereichen Überwachung und Kontrolle des Strassenverkehrs sowie in verwaltungspolizei-
lichen Aufgaben. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte Persönlich-
keit als 
 

Kontrolleur/in ruhender Verkehr / Nachtparking (20%) 
 
Ihre Aufgaben: 
- Überwachung des ruhenden Verkehrs in den Vertragsgemeinden 
- Umsetzung des Ordnungsbussengesetzes im Bereich ruhender Verkehr (entsprechende Ausbildung wird 

angeboten) 
- Durchführung von Nachtparking-Kontrollen 
- Administrative Aufgaben im Bereich Bussen und Nachtparking 
- Gelegentliche Einsätze im Verkehrsdienst (entsprechende Ausbildung wird angeboten) 
 
Ihr Profil: 
- Hohe Sozialkompetenz und Freude am Umgang mit Menschen 
- Dienstleistungsorientiertes, freundliches und sicheres Auftreten 
- Selbstständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 
- Gute körperliche und mentale Belastbarkeit 
- Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  
- Gute PC-Anwenderkenntnisse (inkl. Smartphone/Tablet) 
- Bereitschaft zu Wochenend- und Nachteinsätzen sowie Ferienablösungen 
- Führerausweis Kat. B und Besitz eines eigenen Fahrzeugs 
 
Unser Angebot:  
- Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 
- Selbstständiges Arbeiten mit flexiblen Arbeitszeiten 
- Eine fundierte Einführung in das Aufgabengebiet 
- Berufskleidung und moderne Ausrüstung 
- Möglichkeit für interne Weiterbildungen 
- Entlohnung auf Stundenlohnbasis (Anstellungsbedingungen nach OR) 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Gerne erteilt Ihnen Oblt Andreas Lüscher, Chef Regionalpolizei (an-
dreas.lüscher@repol.ag.ch) oder Wm mbV Fabian Umiker, Gruppenchef Verkehr (fabian.umiker@re-
pol.ag.ch) weitere Auskünfte zu dieser Stelle per Mail oder telefonisch unter 056 461 81 00. 
 
Gerne erwarten wir Ihre vollständige Bewerbung bis am 31. März 2025 per Mail an fabian.umiker@re-
pol.ch. Wir freuen uns auf Sie! 


